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IL CONSIGLIO D AMMINISTRAZIONE

RAMMENTATO che € in essere sino al 31.12.2010 una Convenzions con I'Associazione di Volontariato

"AVAS. - OSSOLA", per quanto aftiene le attivitd in ambitc socicassistenziale, approvata con
Deliberazione del C.D.A. n. 32 dal 23.12.08, esecutiva ai sensi di legge;

PRESO ATTO che la succitata Associazione, con Nota del 18.11.10 (prot. arrivo n. 630%) a riscontro di
proposta di guesio Ente, ha comunicato Vintendimento al rinnovo per Panno 2011, senza modifiche, della
Cenvenzione in essere;

DATO ATTO che [ Associazione in parola, con D.P.G.R. 11.6.93 n. 2196, € stata iscrifta al Registro
Regionale del Volontariato - Sezicne SocioAssistenziale, previsto dalla Legge 11.8.91 n. 266;

PRESG ATTO della positivita del rapporto convenzionale in essere, che non ha determinato alcun problema
operativo negli anni precedenti;

OSSERVATO che risulta pertanto opportunc rinnovare detta Convenzione, senza variazioni, per l'anno
2011;

VISTE:
-ia Legge 11.8.91 n. 266 ("l.egge guadro su! volontariato");
-la L.R.n. 38 det29.8.94;
-la LR, n. 1/2004;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario, in ordine alla
regolarita contabile dellatto, al sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000 e dellart. 26, comma secondo, dello
Statuto consortile;

PRESO ATTO del parere favorevoie espresso dal Direftore SocioAssistenziale sotto il profilo della regolarita
tecnica dell'atio, ai sensi dell'art. 48 del D. L.gs. 267/2000 e dellart. 27, comma guarto, fettera ) dzallo Statuto
consortile;

CONVOTI FAVOREVOLI unanimi espressi nel modi di legge;
DELIBERA

1) DI RINNOVARE per l'anno 2011 la Convenzione intercorrente con I'Associazione Volontari Assistenza
Sanitaria (A.V.A.S.)- Ossola, avente. sede in Villadossola (VB), per prestaziont di volontariato nel'ambito
socipassistenziale, senza modifiche rispetto a quanto stipulato per l'anna 2010 ed in conformita at testo
allegato al presente atto quale parte integrante e sobtanziale sotto la lettera A);

2) DI ASSUMERE a carice dalla gestione socioassistenziale, ai  sensi dellart. 7 della L, n. 266/81 e della
L.R. n. 38/94, gl cneri derivantl dai rimborso delle spese relative alle necessarie coperture assicurative
contro gli infortuni e per la responsabilita’ civile verso terzi dei volontari nellespletamento dei servizi nonche
dal rimborso delle spese vive derivanti da interventi preventivamente concordati con il Direttore
SocicAssistenzizle o sue delegato, dietro presentazione di idonea documentazione probatoria;

3)C1 DARE ATTO che l'onere derivante dal presente provvedimento &' prasunio complessivamente in Euro
750,00.=,

4)DI RISERVARE a successivo provvedimento la formale assunzione de mpegno di cui trattasi sul Bilancio
- Esercizio 2011, non appena lo stesso verra predisposte ed approvato.

5) DI TRASMETTERE copia del prasente atto alfAssociazione in oggetto e, in base alla citata LR. n.
38/94, alfAssessorato Regionale ali'Assistenza.

I Presidente invita i presenti a vetare fimmediata esecutivita' del provvedimento e,

" IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
come sopra costituito

Ricenosciuta l'urgenza di provvedere, per addivenire a tempestive rinnove della Convenzione in oggetto, in
continuita con fa situazione gia in essere;

Con volazione unanime espressa per alzata di mano;
DELIBERA

5) Di DICHIARARE Ia presente deliberazione immediatamente esecutiva.

%
Il sottoseritte Responsabile del Servizio Finanziario esprime parerdy4lo sul presente atto
deiiberativo, sotto il profito della regolaritd contabile.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
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CONVENZIONE PER L'ANNG 2011 tfra

it Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali - Zona Ossola, avente sede in Pallanzeno (VB), di seguito
denominato C.1.6.5., nella persona del Presidente

E

la "Associazione Volontari Assistenza Sanitaria {(A.V.A.S.) - OSSOLA", di seguito denominata AV.AS,,
avente sede in Villadossola, nella persona del Presidente

PREMESSO

-che, ai sensi della L.R. n. 38/94 e degii artt. 2, 18 ¢ 19 della L.R. n. 62/95 e s.m.i., & riconosciuta e
valorizzata la funzione sociale delle organizzazioni di volontariato liberamente costituite, aventi le finalita’ di
concorrere al conseguimento dei fini istituzionali dei servizi socicassistenziali, ad integrazione dei servizi
pubblici, ai fini del miglioramento della qualita' della vita e delle relazioni tra i cittadini, nellintento di
prevenire, rimuovere o alieviare stati di bisogno e situazioni di emarginazione mediante adeguati interventi
nellambito socioassistenzialg;

-che IAV.A.S., a norma di Statuto, si fonda su prestazioni libere, gratuite e senza fini di iucro ed opera nel
territorio di competenza del C.1.S.S;

S1 CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1

Il C.1.8.8., per il conseguimento dei fini propri, ai sensi della L.R. n. 38/94, si avvale anche della
ANV.AS. per finalita' socioassistenziali, secondo la disciplina di cui all'Allegato A), che ' parte integrante e
sostanziale della presente Convenzione,

ART. 2

LAV.AS. provwede a garantire il personale volontario qualificatc ed in misura adeguata agli
impegni assunti., Il C.1.S.S. pud concordare con 'AV.A.S. la partecipazione dei volontari ai corsi di
formazione ed aggiornamento promossi per il propric personale dipendente, ai fini di sviluppare in modo
differenziato i livelli di competenza e di professionalita’ per I'ottimale espletamento delie funzioni proprie
dell'attivita' oggetto della presente convenzione.

ART. 3

| volontari saranno muniti di apposito tesserino controfirmato dal Presidente del C.1.S.8. e
potranno accedere alle strutture ed ai servizi socioassistenziali per esplicarvi la propria attivita'. L'attivita'
deve essere svolta con ['obiettivo di soddisfare le esigenze degli assistiti, nella fattiva reciproca
collaborazione con gl operatori pubblici neffambito delle specifiche competenze e con la scrupolosa
osservanza delle norme di ordine igienico e comportamentale.

ART. 4

tl C.1.8.S. assicura il coordinamento fra le attivita' della AV.A.S. e quelle delle eventuali altre
Associazioni convenzionate operanti nell'ambito territoriale,

ART. 5

Le attivita' di cui all'art. 1, salvo specifiche indicazioni di cui all'All. A), sono effeftuate nellambito

territoriale del C.1.5.8. .
Le attivita' previste dalla presente convenzione debbono dare garanzia di continuita' ed essere

effettuate d'intesa con il Direttore del C.i.5.8. o suo delegato.



ART. 6

Le attivita’ che I'A.V.A.S. si impegna a prestare in forza della convenzione sono gratuite. Il C.1.8.S.
assume a sua carico gli oneri relativi alle necessarie coperture assicurative.

Il C.I.8.S. eroghera' il rimborso delle spese relative a defte coperiure assicurative, dietro
presentazione di idonea documentazione probatoria della spesa sostenuta.

I CI.S.S. assume limpegno di rimborsare allAV.AS. le spese vive derlvantl da interventi
concordati con il Direttore del C.1.8.8. o suo delegato, dietro presentazione di idonea documentazione
probatoria.

L'AV.A.S. presentera le richieste inerenti i rimborsi di cui al presente articolo con Nota diretta sia
al C.1.S.S. sia ad ogni altro Ente con il guale I'Associazione sia eventualmente in  rapporto di convenzione
ai sensi delle vigenti normative, specificando nella richiesta la quota parte relativa alle prestazioni effettuate
dai volontari nellambito socioassistenziale regolato dalla presente convenzione. |l C.1.S.S. erogherd i
rimborsi limitatamente alla quota di sua competenza.

ART. 7

Eventuali inadempienze alla presente convenzione devono essere contestate per iscritto dalle
parti. Trascorsi dieci giorni dalla data di ricezione della contestazione, qualora fa controversia non sia risolta,
la stessa verra' demandata ad un Collegio composto dal Presidente del C.I.S.S., dal Presidente
dellAV.A.S. nonche' da un rappresentante della Regione designato dal Presidente della Giunta Regionale.

ART. 8

Nessuna altra somma e’ dovuta dal C.1.S.S. alfA.V.A.S. per nessun titolo o causale.
La presente Convenzione avra' la durata prevista nell'Allegato A.

PERIL C.LS.S. PER LAV.AS.
L. PRESIDENTE IL PRESIDENTE



ALLEGATO A) ALLA CONVENZIONE FRA C.1.S.S. ED A. V.A.S.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

A) | Volontari dellA.V.A.S., prima dell'inizio dell'attivita, devono essere forniti di apposita certificazione
medica che ne attesti la sana costituzione fisica e psichica.

B) I Volontari dell'A.V.A.S. potranno svolgere attivita' di assistenza domiciliare a favore di anziani, minorij,
handicappati e soggetti comunque a rischio di emarginazione, secondo modalita’ da concordare, caso per
caso, con it Direttore del C.1.5.S. o con 'Assistente Sociale competente per Distratto.

Nell'attuazione dell'intervento in parola verranno concordate le opportune forme di collaborazione con il
personale del C.1.8.S. che svolge attivita' di assistenza domiciliare.

C) 1 Volontari delfA.V.A.S., previa autorizzazione del competente Direttore della struttura e nei fimiti e con le
modalita' con questo concordati, potranno altresi' svolgere attivita' di assistenza presso le Residenze
Assistenziali ubicate nel territorio del C.1.8.S..

D) In casi particolari, previa-autorizzazione del Direttore del C.I.8.8., i volontari AV.A.S: potranno svolgere
attivita' di accompagnamento di utenti al fine dj permetiere l'accesso a servizi situati anche fuori dal territorio
del C.1.8.S.

E) Qualora il C.L.S.S. 0 TAV.AS. o ritengano opportuno verranno organizzati incontri di verifica fra il
C.i.S.8. ed il Presidente dellA.V.A.S. e/o i volontari operanti nei vari settori previsti dal presente disciplinare.

F) Alfatto della firma della presente convenzione il Responsabile delfAV.A.S trasmette ufficialmente
lelenco dei volontari dell'Associazione, distinti in ordine al seftore di intervento ( Assistenza Domiciliare,
Residenze assistenziali, ece.).

I Presidente dellAV.A.S. e fenuto a comunicare | nominativi di nuovi volontari, precisando anche #
settore dell'intervento, con un preavviso di almeno dieci giorni sulla data di inizio dell'attivita.

Il Presidente de'AV.A.S., inoftre, comunichera , con cadenza almeno semestrale, i nominativi dei
volontari aventi cessato ['attivita’,

G) La presente convenzione ha validita' dal"1.1.2041 al 31.92.2011.
PERIL C.1S.S. PER LAV.AS.

IL PRESIDENTE IL PRESIDENTE
{Dr. Rino BISCA) (M. Ausitia GHEZA)






