FORMATO EURCPEO
PER iL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALL!

Nome FERRARIMAURD
Indirizzo ViA ENRICO CERETTI 54 - 28844 VILLADOSSOLA (v8)- PIEMONTE - ITALY
Telefono 0324 547414 3487910883

Fax
E-mail cecinema@libero.it
Nazionalita italiana

Data di nascita 27.03.1955

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a} Dal 01.04.1993 ad oggi

= Nome e indirizzo del datore di CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SQCIALI OSSOLA { DAL 1993 AL 1997 SERVIZIO SOCI0
lavoro ASSISTENZIALE USSL 58) - viA MizzoccoLA 28 — 28845 DOMODOSSOLA (VB) PIEMONTE -ITALY
« Tipo di azienda o settore Ente Locale : Consorzio dei 38 Comuni Ossolani
» Tipo di impiego Dirigente
» Principali mansioni e responsabilita Direttore det Servizi Sociali de'Ossola

» Date (da - a) DAl.01.08.1983 AL 31.03.1993

 Nome ¢ indirizzo de! datore di Comune di Viltadossota ( Vb) Piemonte - ltaly
lavoro
= Tipo di azienda o settore Ente Locale
» Tipo di impiego Direftore
» Principali mansioni e responsabilita Direttore Residenza Sanitaria Assistenziafe per Anziani
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a) 24.11.2011

* Nome e tipo di isfituto di istruzione ORION srl. Consulenza Direzionale d'fmpresa. Formazione in materia di sicurezza ed igiene sul
o formazione lavoro per dirigenti e preposti
* Principali materie / abflita Principali soggetti coinvolfi e relativi obblighi; definizione e individuazione dei fattori di rischio;
professionali oggetto dello studio valutazione dei rischi; individuazione defle misure tecniche,organizzative e procedurali di
prevenzione e protezione
* Qualifica consequita attestazione
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* Date (da— a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetfo dello studio

» Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

*Date (da-a)
» Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+Date (da - a)
= Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Date (da— a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilith
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Pate {da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

« Qualifica conseguita
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Anno 2010/2011 : 112 ore
FORMOCNT - Regione Piemonte — Ministero Lavoro

Direttore di Comunita Socio Sanitaria

Specializzazione

19.10.2010

DTC PAL sif Agenzia per l'innovazione della Pubblica Amministrazione Locale

La gestione del personale nel piano di riforma della Pubblica Amministrazione — La riforma

Brunetta
attestazione

19.05.2008 - 09.02.2009 : 104 ore
LABSER laboratorio di consulenza per if management dei servizi

L'integrazione de! Piano di Zona nel sistema di programmazione e controllo de! Consorzio

attestazione

13.14.15/ 11/ 2008
Centro Studi Erickson

La qualith del Welfare: Come promuovere buone pratiche

altestazione

13.02.2008 ~ 26.06.2008 : 44 ore
Consorzio Servizi Sociali Verbano

Sistema di accesso ai servizi sociosanitari

attestazione

08.10.11/ 11/ 2006
Centro Studi Erickson

La qualita del Welfare: Buone pratiche e innovazione

attesiazione

26.01.2006
DTC PAL srl Agenzia per linnovazione della Pubblica Amministrazione Locale

I servizi pubblici focali : la gestione attraverso le societa miste pubblico/ private

attestazione
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* Date (da—a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

« Qualifica conseguita

+ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istrezione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

+Date (da-a)
= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date {da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abitita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
« Nome e ftipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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09.06.2005
FORMEL scuola di formazione per gli enti ocali

La redazione del regolamento dei servizi sociali

attestazione

15.19.26/ 10/ 2004 — 8.15.25.29 / 11/ 2004

LABSER laboratorio di consulenza per il management dei servizi
Sviluppo di sistemi di programmazione e controlio

attestazione

15.22.29/ 04/ 2004

LABSER iaboratorio di consulenza per it management def servizi
Sisterni di valutazione del personale

attestazioner

26.04.2004
Regione Piemonte

La tutela dei minori: giustizia minorile ed enti locali nella realta del Piemonte

attestazione

7 giornate : maggio giugno luglio 2001
LABSER laboratorio di consulenza per il management dei servizi

IF controlfo di gestione e F'analisi per le decisioni nei Consorzi Socio- Assistenziali

attestazione

30.01.2001 - 13.02.20061 - 27.02.2001 - 13.03.2001
Regione Piemonte

Le Commissioni di Vigilanza sulle strutture socio sanitarie assietenziali

attestazioni
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delfa vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cedificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUA
FRANCESE
* Capacita di lettura buono
= Capacita di serittura buono
» Capacita di espressione orale buono
CAPACITA E COMPETENZE FORMAZIONE DEL PERSONALE IN CORS! : DOCENZE E ORGANIZZAZIONE .
RELAZIONALI CONFERENZE PRESSO ISTITUZIONI PUBBLICHE E PRIVATE { ANCI — BOTTEGA DEL POSSIBILE — ASL -
Vivere e lavorare con affre persone, in ORGANIZZAZIONI SINDACALI).
ambiente mutticulfurale, occupando posti ATTIVAZIONE Di GRUPP! INTERSTITUZIONAL! { GRUPPO OSSOLANO COORDINAMENTO HANDYCAP ~
in cui fa comunicazione & importante e in GRUPPO SCUOLE E MINRI ~ GRUPPO INVENDUTO).

sifuazioni in cul & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sporf), ecc,

CAPACITA E COMPETENZE (GESTIONE DEL PERSONALE DELL'ENTE
ORGANIZZATIVE GESTIONE DEf PROGETTI DELL'ENTE

Ad es. coordinamento e amministrazione GESTIONE DEI BILANCI DELL'ENTE

di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in attivita di valontariato (ad es.
cifiura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE CORSO BASE DI UTILIZZO DEL COMPUTER

TECNICHE

Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE Q PATENTI Patente di guida B
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